南通市海门区应急管理局


关于印发《南通市海门区应急管理系统
新闻宣传工作考核办法》的通知

各区镇（街道）安监局，局各科（室）、大队、中心：
为进一步推动我区应急管理新闻宣传工作，促进新闻信息宣传工作考核评比工作的规范化、制度化和科学化，不断提高全区应急管理系统新闻信息的质量和水平，根据南通市应急管理局关于新闻宣传工作的考核文件要求，对《南通市海门区应急管理系统新闻宣传工作考核办法（试行）》进行了修改，现印发给你们，请认真贯彻执行。为确保新闻信息及时接收和统计归类，各类信息请统一报送至电子邮箱：hmyjxjfz@163.com.



                            南通市海门区应急管理局
                               2022年03月15日



南通市海门区应急管理系统
新闻宣传工作考核办法

为进一步规范应急管理新闻宣传工作，充分发挥宣传工作决策参谋、宣传引导、沟通交流等作用，不断提升对外新闻宣传形象，引领推动全区应急管理工作创新发展，特制定本考核办法。
一、考核对象
各区镇（街道）安监局，局各科（室）、大队、中心。
二、报送类型及内容
1．动态进展类信息。主要宣传报道局各科（室）、大队、中心和各区镇在贯彻落实国家、省市区关于安全生产、应急管理和防灾减灾救灾综合减灾等方面的重大决策部署、方针政策、重点工作部署要求以及领导同志指示、批示、督办、批办工作过程中，结合重要节日、重要时段的应急管理工作要求，研究布置、举行会议、开展活动等方面的阶段性、过程性组织推进情况。
2．经验做法类信息。主要宣传报道局各科（室）、大队、中心和各区镇在组织开展安全生产、应急管理和防灾减灾救灾等工作中，因地制宜、因需而为所形成的可复制、可推广的新举措、新办法、新经验。特别在全国、全省、全市具有领先度、创新性、唯一性、突破性的工作成效和典型经验。经验介绍类必须内容真实、数据准确、效果明显、言简意赅。
3．调研对策类信息。主要宣传报道局各科（室）、大队、中心和各区镇在充分进行基层一线的调研基础上，结合实际工作开展需要、针对安全生产、应急管理和防灾减灾救灾等工作中的苗头倾向、疑难杂症，提出具有指导性、建设性的意见、建议、举措。调研对策类必须情况详实、分析客观、思路清晰、措施得力。
4．约稿信息。因特定、紧急工作需要，局领导或政策法规科对局相关科（室）、大队、中心和各区镇进行约稿，提出约稿信息的内容、格式要求和报送时限。受约科室和区镇要积极搜集整理材料，按照规定的时间要求高质量报送信息。
三、考核办法
考核计分主要包括基础分、加分和扣分。
得分计算公式为：得分=基础分+加分-扣分。
（一）基础分
局各科（室）、大队、中心和各区镇每月至少报送动态进展类信息2条、经验做法类1条、调研对策类1条。动态进展类信息每条0.5分、经验做法类每条1分、调研对策类每条1分，当月未完成基础报送条数的，每少一条扣1分，直至基础分扣完为止（具体指标详见附件1）。同一条信息反复报送的，按1条计算；无效信息、信息要素不完整、内容陈旧滞后、照搬照抄文件材料和媒体信息的不予计分。
（二）加分
1.被新华社、中央电视台、中央人民广播电台、《人民日报》、《光明日报》等党报党刊党媒等主流新闻媒体刊播的署名信息宣传稿件，每条加15分。
2.被新华网、人民网、中国日报网等国家级网络媒体和国家应急管理部官方网站、微信公众号、《中国应急管理报》、《应急管理简报》等录用的，每条加10分。
3.被省委办公厅、省政府办公厅、《江苏信息摘报》、《每日要情》等录用的信息，每条加8分。
4.被江苏电视台、江苏人民广播电台等媒体采用的宣传报道署名稿件，每条加6分。
[bookmark: _GoBack]5.被学习强国(江苏版)等省级网络媒体和省应急管理厅官方网站、微信公众号、《江苏安全生产》杂志、《江苏应急管理简报》等录用的，每条加5分。
6.被市委办公室、市政府办公室、《南通信息快报》、《快报》等录用的信息，以及被《南通日报》、南通电视台、南通人民广播电台等媒体刊播的署名宣传报道，每条加4分。
7.被《南通发布》等市级主流网络媒体和市应急管理局官方网站、微信公众号等录用的，每条加2分。
8.被《海门日报》、海门发布等媒体和海门政府工作网站、区应急管理局微信公众号等录用的，每条加1分。
（三）扣分
1.约稿信息迟报、不报的，每条（次）扣2分；重大信息、紧急信息和一些敏感信息漏报、瞒报、迟报，被上级部门通报的每条（次）扣5分。
2．存在以下情况的实行“一票否决”，取消当年评优资格，并在年度安全生产目标责任制考核中扣除全部的宣传分值：
（1）如查实上报信息存在抄袭行为的，或经查实为弄虚作假的；
（2）上报的信息内容严重失实或造成严重负面影响的；
（3）管理范围内发生重大负面舆论处置不力的。
四、奖惩考核
（一）通报。
区应急管理局将每月汇总局各科（室）、大队、中心和各区镇的信息宣传工作情况，通报稿件录用和计分排名情况。
（二）奖励。
区应急管理局将根据考核得分排名情况开展新闻信息工作先进个人和单位的评选，获选的个人和单位将给予一定的奖励。
（三）考核。
新闻宣传工作将纳入年度安全生产工作目标责任制考核。对得分排名前三的区镇，年度考核分别加3、2、1分；对得分排名后三的区镇，年度考核分别扣3、2、1分。
六、工作要求
（一）高度重视。局各科（室）、大队、中心和各区镇务必高度重视，将新闻宣传工作与其他工作同谋划、同部署、同落实。坚持正确舆论导向，及时发现、总结、报送工作动态和情况，加强对稿件的审核把关，确保真实性、客观性、时效性，积极营造有利于全区应急管理事业发展的良好氛围。
（二）专人负责。局各科（室）、大队、中心和各区镇指定1名工作人员担任新闻宣传信息员，认真做好信息宣传稿件的收集、报送、统计工作，如因工作需要有人员变动，应及时调整。每篇报送稿件需注明撰稿人、审核人、报送日期和报送单位。
（三）落实审核。局各科（室）、大队、中心报送的新闻宣传报道（一般性材料）需经过分管领导审核同意;各区镇报送的新闻宣传报道（一般性材料）需经过区镇安监局长或分管领导审核同意。涉及全局等重要材料须经局主要领导审核同意后方可对外投稿。局各科（室）、大队、中心报送每月新闻宣传报道统计表（附件2），统计表需经区镇安监局长、科室大队中心负责任人审核签字后报送。















附件1：

应急管理系统新闻宣传目标考核分

	考核单位
	每月报送基础条数
	月度报送基础分

	开发区
	4
	4

	海门港新区
	4
	4

	三厂
	4
	4

	临江
	4
	4

	三星
	4
	4

	常乐
	4
	4

	正余
	4
	4

	四甲
	4
	4

	余东
	4
	4

	悦来
	4
	4

	海永
	1
	1

	安委办
	6
	6

	办公室
	6
	6

	政策法规科
	6
	6

	危化科
	4
	4

	基础科
	4
	4

	监察大队
	4
	4

	应急协调科（应急预警中心）
	4
	4




附件2：

应急管理系统新闻宣传报道统计表

区镇（科室）：                   负责人（签字）：           
	序号
	题目
	发表媒体名称
	信息链接
（如纸媒请注明期号、版面）
	发表时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	













